Projekt nr 2019-1-PL01-KA102-062256 w Programie Erasmus +: „Edukacja, doświadczenie i praktyki zawodowe zagranicą drogą do sukcesu dla uczniów Zespołu Szkól nr 26 w Warszawie”.


Warszawa, 01.11.2019
REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU ERASMUS PLUS

dla uczniów klas trzecich 
Technikum nr 24 w Warszawie
1. Wszyscy uczniowie klas trzecich Technikum Nr 24 w Warszawie w danym roku szkolnym mają prawo złożyć wniosek o przyjęcie na praktyki w Wielkiej Brytanii.
2. Planowane są praktyki:
· Wielka Brytania, I tura – 25 uczestników, r. szk. 2019/20;

· Wielka Brytania, II tura – 25 uczestników, r. szk. 2020/21;
3. Rekrutacja rozpoczyna się 1 listopada i kończy 15 listopada danego roku szkolnego.
4. Kandydaci wypełniają wniosek/podanie o zakwalifikowanie do projektu Erasmus plus i składają w ustalonym terminie w sekretariacie szkoły.
5. Wniosek należy wypełnić czytelnie, podając dane osobowe oraz

• obliczyć i podać średnią ocen z przedmiotów zawodowych, w tym z ukończonych modułów 
( z ostatniej klasyfikacji śródrocznej lub  końcowo rocznej); 

• podać ocenę z języka angielskiego  ogólnego i zawodowego z ostatniej klasyfikacji śródrocznej lub  końcowo rocznej  - punktowane są tylko oceny pozytywne;

• podać ocenę z zachowania ( z ostatniej klasyfikacji rocznej/śródrocznej) - punktowane są tylko oceny pozytywne;

• potwierdzić przez wychowawcę klasy wyniki w nauce i ocenę z zachowania (w opinii wystawionej przez wychowawcę);

• w zależności od sytuacji kandydata, jeśli są podstawy do tego, uzupełnić wniosek, podając dodatkowe informacje, np. o specjalnych potrzebach  edukacyjnych lub trudnej sytuacji rodzinnej i in., potwierdzone przez wychowawcę klasy lub pedagoga szkolnego;

6. Zakwalifikowanie ucznia do udziału w projekcie  zostanie dokonane przez szkolną komisję  na podstawie skali punktowej, a mianowicie:
I. Kryterium: wyniki w nauce i zachowanie.

1. Średnia ocen z przedmiotów zawodowych (modułów):

• za ocenę celującą - 6 pkt.

• za ocenę bardzo dobrą  - 5 pkt.

• za ocenę dobrą  - 4 pkt.

• za ocenę dostateczną  - 3 pkt.

• za ocenę dopuszczającą - 2 pkt.

• ocena negatywna - 0 pkt.

2. Ocena z języka obcego (średnia z obu przedmiotów: języka obcego ogólnego i

zawodowego); 

• za ocenę celującą - 6 pkt.

• za ocenę bardzo dobrą  - 5 pkt.

• za ocenę dobrą  - 4 pkt.

• za ocenę dostateczną  - 3 pkt.

• za ocenę dopuszczającą - 2 pkt.

• ocena negatywna - 0 pkt.

3. Ocena za zachowanie:

• ocena wzorowa - 6 pkt.

• ocena bardzo dobra - 5 pkt.

• ocena dobra - 4 pkt.

• ocena poprawna - 3 pkt.

• oceny negatywne z zachowania - 0 pkt.
II. Kryteria pozostałe ("Inne”):
· Specjalne potrzeby edukacyjne -  5 pkt. (konieczny dokument potwierdzający takie potrzeby);

· Trudna sytuacja rodzinna lub inne sytuacje - 3 pkt. (informacja poufna, należy upoważnić wychowawcę do jej przekazania);

· Punkty do dyspozycji psychologa i pedagoga szkolnego – 0 - 10 pkt. (po odbyciu obowiązkowej rozmowy kwalifikacyjnej przed zakończeniem rekrutacji ostatecznej).

7. Zakwalifikowanie kandydatów w trybie rekrutacji wstępnej następuje na podstawie sumy uzyskanych punktów zgodnie z kryteriami podanymi w p. 6. 

8. Zakończenie rekrutacji wstępnej następuje po ustaleniu i opublikowaniu listy rankingowej uczestników.

9. Każdy kandydat obowiązkowo odbywa rozmowę ze szkolną komisją ds. rekrutacji na praktyki zagraniczne w składzie: dyrektor szkoły, psycholog, pedagog, wychowawca klasy, koordynator projektu w terminie ustalonym po zakończeniu rekrutacji wstępnej.

10. Po klasyfikacji śródrocznej następuje weryfikacja liczby uzyskanych punktów (podwyższenie lub obniżenie w zależności od uzyskanych ocen).

11. Listę ostateczną wyjeżdżających na zagraniczne praktyki zawodowe ogłasza się niezwłocznie po klasyfikacji śródrocznej.

12. Wszyscy kandydaci zostaną powiadomieni mailowo lub osobiście o wynikach rekrutacji. 

13. Od decyzji Komisji jest możliwość odwołania w terminie 7 dni, a jego rozpatrzenie również w tym terminie.
                                                          ……………………………………………………………………………

                                                                      (Dyrektor ZS nr 26 w Warszawie)

Koordynatorzy projektu:

Wiesława Mościcka – Filipczak – logistyka

Lucyna Mataczyńska – język angielski, w tym zawodowy
Marek Augustyniak – przedmioty zawodowe

Halina Grabowska – przedmioty zawodowe
